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"अ�सर कइय� का मानना होता है िक बड़ी 

कंप य� का ही �भु�व रहता है। लेिकन वा�तव म�, िन

आपके जै  छो  5.5 करोड़ से अिधक (55 सी टी

िमिलयन) इकाइया ँह�, जो छोटे िविनम�ण, �यापार 

और सेवा �यवसाय�... के मा�यम से हमारी 

अथ��यव�था का संचालन कर रही ह�। "

"आपको अपना �यवसाय आसानी से चलाने के 

िलए स�म होना चािहए, न िक अिधकािरय� का 

अ�याचार सहने का आदी होना चािहए और अपनी  

िदन-�ितिदन की गितिविधय� के िलए अपने 

उ�पाद� के िलए बाज़ार का �बंध करने के िलए ऋण 

लेने म� स�म बनना चािहए।"... ..

�धानमं�ी, भारत

नर�� मोदी
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एमएसएमई मं�ालय का अवलोकन

िपछले पाचं दशक� म� सू�म, लघु एवं म�यम उ�म (एमएसएमई) �े� भारतीय अथ��यव�था 

के एक बेहद जीवंत और गितशील �े� के �प म� उभर कर आया है। एमएसएमई, न केवल 

बड़े उ�ोग� की तुलना म� अप�ेाकृत कम पूजंी लागत पर रोजगार के �यापक अवसर �दान 

करने म� मह�वपूण� भूिमका िनभाते ह� ब��क �ामीण और िपछड़े �े�� के औ�ोगीकरण म� भी 

मदद करते ह� और इस तरह �े�ीय असंतुलन को कम करते हुए रा��ीय आय और धन के 

अिधक समान िवतरण का आ�ासन भी देते ह�। एमएसएमई सहायक इकाइय� के �प म� बड़े 

उ�ोग� के पूरक ह� और देश के सामािजक-आ�थक िवकास म� भी इस �े� का काफी योगदान 

है।

36 िमिलयन इकाइय� वाला यह �े� आज 80 िमिलयन से अिधक लोग� को रोजगार �दान 

करता है। 6,000 से अिधक उ�पाद� के मा�यम से �े� कुल िविनम�ण म� 45% के अलावा 

सकल घरेलू उ�पाद म� 8% और देश से िनय�त म� 40% का योगदान है। एमएसएमई �े� देश 

भर म� औ�ोिगक िवकास का �सार करने की �मता रखता है और समावेशी िवकास की 

�ि�या म� �मुख भागीदार बन सकता है।

खादी हमारे रा��ीय �वतं�ता आंदोलन और रा��िपता महा�मा गाधंी की गौरवपूण� िवरासत है। 

खादी और �ामो�ोग (केवीआई) भारत के दो रा��ीय धरोहर ह�। भारतीय अथ��यव�था म� 

केवीआई की सबसे मह�वपूण� पहलू यह है िक इसम� बहुत कम �ित �यि� िनवेश से रोजगार 

उ�प� िकया जा सकता है। खादी �ामो�ोग �े� न केवल देश के िवशाल �ामीण �े� के िलए 
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तैयार व�तुओं की बुिनयादी ज�रत� को पूरा करता है, ब��क �ामीण द�तकार� को �थायी 

रोजगार भी �दान करता है। केवीआई आज एक िविश�, िवरासत संबंधी उ�पाद का 

�ितिनिध�व करता है, जो ' िनि�त ' होने के साथ-साथ 'नैितक' भी है। इस �े� के िलए समाज 

के म�यम और उ� वग � के बीच संभािवत मजबूत �ाहक वग � है ।

कॉयर (नािरयल जटा) उ�ोग एक कृिष आधािरत पारंपिरक उ�ोग है, िजसका उ�व केरल 

रा�य म� हुआ और धीरे-धीरे तिमलनाडु, कन�टक, आं� �देश, ओिडशा, पि�म बंगाल, 

महारा��, असम, ि�पुरा, आिद अ�य नािरयल उ�पादक रा�य� म� फल फूल गया है। यह एक 

िनय�त उ�मुख उ�ोग है और तकनीकी उपाय� और िजयो-टे�सटाइ�स आिद जसेै िविवध 

मू�य संवध�न उ�पाद� के मा�यम से िनय�त बढ़ाने की �मता रखता है। कॉयर उ�पाद� की 

'पय�वरण अनुकूल' छिव की वजह से उनकी �वीकाय�ता म� तेजी से वृि� हुई है।

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म मं�ालय (एम /ओ एमएसएमई) खादी, �ाम और कॉयर उ�ोग 

सिहत एमएसएमई �े� के िवकास एवं वृि� को बढ़ावा देते हुए संबंिधत मं�ालय� / िवभाग�, 

रा�य सरकार� और अ�य िहतधारक� के सहयोग के साथ मौजूदा उ�म� को सहायता �दान 

करने और नए उ�म� के सृजन को �ो�सािहत करने के मा�यम से एक जीवंत एमएसएमई �े� 

की क�पना करता है।

मं�ालय के बारे म�

9 मई 2007 को भारत सरकार �ारा (काय� आबंटन) िनयम, 1961, के संशोधन के बाद पूव� 

लघु उ�ोग मं�ालय और कृिष एवं �ामीण उ�ोग मं�ालय का िवलय करके सू�म, लघु एवं 

म�यम उ�म मं�ालय (एम /ओ एमएसएमई) का गठन िकया गया । अब यह मं�ालय नीितय� 

को िडजाइन करता है और काय��म�, पिरयोजनाओं और योजनाओं को �ो�सािहत करता है / 

संबंिधत सुिवधाओं को बढ़ावा देता है और सू�म, लघु एवं म�यम उ�म� की मदद करने और 

उनके ि�या�वयन पर नजर रखता है
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सू�म, लघु एवं म�यम उ�म� को बढ़ावा देने और उनके िवकास की �ाथिमक िज�मेदारी रा�य 

सरकार� की है । हालािंक, भारत सरकार िविभ� पहल� के मा�यम से रा�य सरकार� के �यास� 

को मजबूती �दान करती है। सू�म, लघु एवं म�यम उ�म मं�ालय और उसके संगठन� की 

भूिमका रा�य� को उ�िमता, रोजगार और आजीिवका के अवसर� की ओर �ो�सािहत करना 

और बदले हुए आ�थक पिरद�ृय म� एमएसएमई की �ित�पध� म� वृि� के िलए उनके �यास� म� 

सहायता करना है । मं�ालय और उसके संगठन� �ारा शु� की गई योजनाओं / काय��म� के 

�बंध / सुिवधा इस �कार है :

(1)  िव�ीय सं�थाओं / ब�क� से ऋण का पय�� �वाह;

(2)  �ौ�ोिगकी उ�यन और आधुिनकीकरण के िलए समथ�न;

(3)  एकीकृत ढाचंागत सुिवधाएं;

(4)  आधुिनक परी�ण सुिवधाएं और गुणव�ा �माणन;

(5) आधुिनक �बंधन तरीक� का उपयोग;

(6)  उिचत �िश�ण सुिवधाओं के मा�यम से उ�िमता का िवकास एवं कौशल उ�यन ;

(7)  उ�पाद िवकास, िडजाइन म� ह�त�ेप एवं पकेै�जग के िलए समथ�न;

(8)  कारीगर� और �िमक� का क�याण ;

(9)  घरेलू और िनय�त बाजार के बेहतर उपयोग के िलए सहायता; और

(10)  इकाइय� और उनके सामुदाय� की �मता िनम�ण एवं सशि�करण को बढ़ावा देने के 

िलए ��टर वार उपाय।

संगठना�मक  �ा�प

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म� के िलए समथ�न सेवाएं �दान करने के िलए िविभ� काय��म� / 

योजनाओं के ि�या�वयन मं�ालय के िन�िलिखत संगठन� के मा�यम से िकए जाते ह�।

िवकास आयु� का काय�लय (सू�म, लघु एवं म�यम उ�म)

देश म� लघु उ�ोग� के िवकास एवं नीितय� के काय��वयन की के �पाकंन एवं िनगरानी के िलए  

िवशेष सिचव एवं िवकास आयु� (एमएसएमई) की अ�य�ता म� शीष� िनकाय के �प म� 
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िवकास आयु� का काय�लय (सू�म, लघु 

एवं मा�यम उ�म) का गठन िकया गया है, 

जो इस मह�वपूण� �े� को मजबूत बनाने के 

िलए बहुत सकारा�मक और रचना�मक 

भूिमका िनभा रहा है। यह एमएसएमई-

िवकास सं�थान, �े�ीय परी�ण के��, 

जूत� को बनाने का �िश�ण सं�थान, 

िनम�ण के��, फी�ड परी�ण �टेशन� और 

िवशेष सं�थान� के एक नेटवक�  के मा�यम 

से सू�म, लघु एवं म�यम उ�म� को इस 

तरह के संवध�न और लघु उ�ोग� के िवकास के िलए नीित तैयार करने म� सरकार को सलाह 

देने; तकनीकी - आ�थक और �बंधकीय परामश�, आम सुिवधाओं और िव�तार; एमएसएमई 

इकाइय� के िलए आम सेवाएं; �ौ�ोिगकी उ�यन के िलए सुिवधाएं �दान करने, 

आधुिनकीकरण, गुणव�ा सुधार और संरचना; �िश�ण और कौशल उ�यन के मा�यम से 

मानव संसाधन� के िवकास आिद काय� करता है।

खादी और �ामो�ोग आयोग (केवीआईसी)

खादी एवं �ामो�ोग आयोग 

अिधिनयम, 1956, के तहत �थािपत 

खादी एवं �ामो�ोग आयोग 

(केवीआईसी) खादी एवं �ामो�ोग को 

बढ़ावा देने और उनके िवकास के िलए, 

और �ामीण �े�� म� रोजगार के 

अवसर� को �दान करके �ामीण 

अथ��यव�था को मजबूत बनाने वाला 

एक वैधािनक सं�था है। केवीआईसी 

को िवके��ीकृत �े� म� कम �ित �यि� 

िनवेश म� सतत �ामीण गरै कृिष 

रोजगार के अवसर पदैा करने के िलए �मुख संगठन� म� से एक के �प म� पहचान की गई है। 

यह रोजगार के अवसर� की तलाश म� �ामीण आबादी की शहरी �े�� की ओर पलायन की भी 

जाचँ म� मदद करता है ।
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�ामीण औ�ोगीकरण के िलए महा�मा 

गाधंी स�ंथान (एमजीआईआरआई)

सं�थान (पजंीकरण) अिधिनयम, 1860, के 

तहत केवीआई �े� म� अनुसंधान एवं 

िवकास गितिविधय� को मजबूत बंनाने के 

िलए "�ामीण औ�ोगीकरण के िलए 

महा�मा गाधंी सं�थान (एमजीआई 

आरआई)" (त�कालीन जमनालाल बजाज 

स��ल रीसच � सं�थान) नामक रा��ीय �तर 

के सं�थान की �थापना वध�, महारा�� म� की गई है। सं�थान के मु�य काय� �ो�साहना�मक 

शोध, अनुसंधान एवं िवकास का िव�तार, गुणव�ा िनयं�ण, �िश�ण एवं �ौ�ोिगकी संबंिधत 

जानकारी  का �सार करना है।

कॉयर बोड�

कॉयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 के तहत 

�थािपत कॉयर बोड�, एक सािंविधक िनकाय 

है, जो सम� कॉयर उ�ोग के सतत िवकास को 

बढ़ावा देने और इस पारंपिरक उ�ोग म� �य�त 

�िमक� के रहन सहन म� सुधार लाने के इरादे 

से �थािपत िकया गया है । कॉयर उ�ोग� के 

िवकास संबंधी बोड� की गितिविधय� म� अ�य 

बात� के साथ उप�म म� वै�ािनक, तकनीकी और आ�थक अनुसंधान एवं िवकास गितिविध; 

नए उ�पाद� एवं िडजाइन का िवकास और भारत एवं िवदेश म� कॉयर और कॉयर उ�पाद� का 

िवपणन शािमल है। बोड� उ�पादक� और िनम�ताओं को भूसी, कॉयर फाइबर, कॉयर की र�सी 

और कॉयर उ�पाद� के िनम�ताओं आिद के बीच लाभकारी िरटन� सुिनि�त करते हुए सहकारी 

सं�थान� को भी बढ़ावा देता है। बोड� �ारा स��ल कॉयर िरसच � इं��ट�ूट (सीसीआरआई), 

कलवूर, क�ूर, केरल और स��ल इं��ट�ूट ऑफ़ कॉयर टे�ोलॉजी (सीआईसीटी), ब�गलु� 

नामक दो अनुसंधान सं�थान� को कॉयर उ�ोग, जो देश म� �मुख कृिष आधािरत �ामीण 

उ�ोग� म� से एक है, के िविभ� पहलुओं पर अनुसंधान और िवकास गितिविधय� को शु� 

करने के िलए बढ़ावा दे रहा है। 

एमएसएमई एक नज़र
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रा��ीय लघु उ�ोग िनगम (एनएसआईसी) िलिमटेड 

रा��ीय लघु उ�ोग िनगम (एनएसआईसी) 

िलिमटेड को भारत सरकार �ारा 1955 म� 

देश म� लघु उ�ोग� को बढ़ावा देने, मदद 

करने और उनके िवकास को �ो�सािहत 

करने के उ�ेश से �थािपत िकया गया था। 

एनएसआईसी औ�ोिगक िवकास के 

मामले म� देश म� एमएसएमई को मदद 

करने के िलए अपने िविभ� काय��म� 

और पिरयोजनाओं को जारी रखने के 

उ�ेश से लगातार  सबसे आग ेरहा। िनगम 

का मु�य काय�, आम तौर पर एक वािण��यक आधार पर देश म� सू�म और लघु उ�म� के 

िवकास को �ो�सािहत करना, उनकी सहायता करना और बढ़ावा देना है। यह सू�म और लघु 

उ�म� के िलए उनके िविभ� आव�यकताओं को �यान म� रखते हुए क� ेमाल की खरीद; 

उ�पाद िवपणन; �ेिडट रे�टग; �ौ�ोिगिकय� का अिध�हण; आधुिनक �बंधन प�ितय� को 

�वीकार करने आिद िविभ� समथ�न सेवाएं �दान करता है। एनएसआईसी देश भर म� सभी 

�तर� पर सम�पत पशेेवर� की टीम से 142 काय�लय� और जोहासंबग � (दि�ण अ�ीका) म� 

��थत एक काय�लय के मा�यम से संचािलत होता है।  

रा��ीय उ�िमता िवकास सं�थान

सू�म, लघु एवं मा�यम उ�म 

(एमएसएमई) को बढ़ावा देने, िवशेष 

�प से पहली पीढ़ी के उ�िमय� को नए 

उ�म� के िनम�ण के िलए उ�िमता 

िवकास और �िश�ण ही सबसे 

मह�वपूण� कँुजी है। पहली पीढ़ी के 

उ�िमय� म� िनयिमत आधार पर 

उ�मशीलता की सं�कृित िवकिसत 

करने के िलए मं�ालय �ारा रा��ीय �तर 

पर तीन �वाय� िनकाय� को उ�िमता 

एमएसएमई एक नज़र
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सं�थान� के �प म� गठन िकया है; वे है - नोएडा, उ�र �देश ��थत नेशनल इं��ट�ूट ऑफ़ 

इंटर�े�यूरिशप एंड �मॉल िबजनेस डेवलपम�ट (एनआईईएसबीयूडी) (1983)। हैदराबाद 

��थत रा��ीय सू�म, लघु एवं म�यम उ�म सं�थान (एनआई-एमएसएमई) (1960), और 

गुवाहाटी ��थत भारतीय उ�िमता सं�थान (आईआईई) (1993)। इन सं�थान� को �िश�ण 

मॉ�ूल िवकिसत करने, अनुसंधान एवं �िश�ण सेवाय� और परामश� सेवाएं �दान करने, 

उ�िमता िवकास एवं लघु उ�ोग� को बढ़ावा देने, और उनके �ित�पध��मकता म� वृि� लाने  

का काय� सौपा गया।

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म� के िलए रा��ीय बोड� (एनबी एमएसएमई)

एमएसएमई म� िवकास के काम की सीमा के अनेक िवभाग/ मं�ालय और के�� / रा�य 

सरकार� के िविभ� संगठन शािमल है । सम�वय और अंतर-सं�थागत संपक�  और 

एमएसएमई  िवकास अिधिनयम, 2006 के अनुसरण म� सू�म, लघु एवं मा�यम उ�म  के 

िलए 20 गरै-सरकारी सद�य� को िमलाकर  कुल 47 सद�य� के एक रा��ीय बोड� का गठन 

िकया गया है। यह सरकार को एमएसएमई �े� से संबंिधत सभी मु�� पर सलाह �दान करने के 

िलए गिठत एक शीष� सलाहकारी िनकाय है। भारत सरकार के एमएसएमई  मं�ी  इस  बोड� के 

�भारी अ�य� है। उनके साथ बोड� म� रा�य उ�ोग मं�ी, कुछ संसद सद�य, भारत सरकार के 

िविभ� िवभाग� के सिचव, िव�ीय सं�थान�, साव�जिनक �े� के उप�म, उ�ोग संघ और �े� 

म� ��यात िवशेष� शािमल है। नीितगत मामल� से संबंिधत मु�� का जायजा लेने के िलए 

समय-समय पर बोड� की बैठके ह�गी।

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म िवकास (एमएसएमईडी) अिधिनयम 2006

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म िवकास 

(एमएसएमईडी) अिधिनयम 2006 म� 

अिधसूिचत िकया गया था इसका 

म�सद एमएसएमई को �भािवत 

करने नीितगत मु�� के साथ ही �े� के 

कवरेज और िनवेश संबंधी सीमा को 

�भािवत करने वाले मु�� को 

सुलझाना था।  अिधिनयम इन उ�म� 

के िवकास की सुिवधा के िलए उनकी 

एमएसएमई एक नज़र
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�ित�पध��मकता को बढ़ाना चाहता है । यह "उ�म" नामक संक�प, िजसम� िविनम�ण और 

सेवा सं�थाएं,  दोन� शािमल ह�, को मा�यता देने के िलए पहली बार कानूनी ढाचंा �दान करता 

है। यह पहली बार म�यम उ�म� को पिरभािषत करता है और इन उ�म� के तीन �तर� अथ��, 

सू�म, लघु एवं म�यम को एकीकृत करना चाहता है। िवशेष �प से सभी वग� के िहतधारक� 

का संतुिलत �ितिनिध�व करते ह�, मु�यतः तीन उ�म और सलाहकार काय� की िव�तृत 

�ृंखला ।

भारत म� सू�म, लघु एवं म�यम उ�म की पिरभाषा

एमएसएमईडी अिधिनयम, 2006 के अनुसार सू�म, लघु एवं म�यम उ�म� को उनके संयं� 

एवं मशीनरी और उ�म� के िलए उपकरण� के आधार पर अपने िनवेश (िनम�ण उ�म) 

पिरभािषत करता ह�। उ�म� के िलए िनवेश पर मौजद सीमा, स�म, लघु एवं म�यम ू ू

उ�म� के आधार पर वग�करण इस �कार है : 

वग�करण

सू�म

लघु

म�यम

िविनम�ण उ�म *

�. 2.5 िमिलयन / 

�. 25 लाख

�. 50 िमिलयन /

�. 5 करोड़

�. 100 िमिलयन /

 �. 10 करोड़

सेवा उ�म **

�. 1 िमिलयन /

�. 10लाख

�. 20 िमिलयन /

�. 2 करोड़

�. 50 िमिलयन /

�. 5 करोड़

* संयं� और मशीनरी म� िनवेश की सीमा ** उपकरण म� िनवेश की सीमा

केवीआईसी म� अिधिनयम, 1956 म� संशोधन के अनुसार "�ामो�ोग" श�द नए िसरे से इस 

�कार पिरभािषत िकया गया है, "एक �ामीण इलाके म� ��थत िकसी भी उ�ोग के िकसी भी 

माल के उ�पादन या िकसी भी सेवा �दान करने म� िबजली के उपयोग के साथ या उसके िबना 

और िजसम� �ित कारीगर या काय�कत� पर िनवेश एक लाख �पये से अिधक न हो (पहाड़ी �े� 

म� ��थत �ामीण उ�ोग� के िलए एक लाख पचास हज़ार) या इस तरह के मामले के िलए के�� 

सरकार �ारा समय-समय पर सरकारी राजप� म� अिधसूचना �ारा िन�द� िकया जाता है।  

एमएसएमई एक नज़र
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मं�ालय �ारा काय���वत �मुख िनयोजना�मक योजनाएं

एमएसएमई �े� के िलए योजनाएं

रा��ीय िविनम�ण �ित�पध� काय��म (एनएमसीपी)

काय��म का उ�ेश सुधार �ारा भारतीय 

एमएसएमई, उनकी �ि�याओं, िडजाइन, 

�ौ�ोिगकी और बाजार पहंुच म� वैि�क 

�ित�पध� िवकिसत करना है। काय��म 

पय�� िनवेश की पिरक�पना करता है और 

एमएसएमई �े� की पूरे �ृंखला के मू�य 

बढ़ाने की िदशा म� पय�� िनवेश की 

पिरक�पना करता है। एनएमसीपी के सभी 

दस घटक पहले से ही लागू िकया गया है 

और नवाचार को �ो�सािहत करने और 

एमएसएमई �े� म� िवकास की संभावना है । इन गुणव�ा �बंधन �णािलय� म� गुणव�ा 

�ौ�ोिगकी उपकरण, िडजाइन �ीिनक �कीम, आईपीआर पर जाग�कता िनम�ण, 

उ�मशीलता और �बंधकीय िवकास, िवपणन के िलए सहायता, नए िमनी टूल �म और 

बब�दी के िबना �थापना शािमल है, एमएसएमई को समथ�न / सहायता, �ित�पध� योजना का 

िविनम�ण। ऐसे घटक एमएसएमई �े� म� औ�ोिगक �ित�पध� की तलाश और एमएसएमई 

�े� म� सबसे अ�छे  त�व� का पिरचय, जो अ�सर इस तरह के �यवहार और �ौ�ोिगकी का 

वहन करने म� असमथ� रहा है।

एमएसएमई के िलए लीन (बब�दी के िबना) िविनम�ण �ित�पध��मकता योजना 

[एनएमसीपी योजना]

लीन िविनम�ण काय��म (एलएमपी) के तहत एमएसएमई को उिचत का�मक �बंधन, जगह 

का बेहतर उपयोग, वै�ािनक सूची �बंधन, सुधार �ि�या, कम अिभयािं�की समय के मा�यम 

से अपने िनम�ण लागत को कम करने के िलए सहायता �दान की जा रही है । एलएमपी उ�पाद� 

की गुणव�ा म� सुधार लाकर लागत काम करता है, जो रा��ीय और अंतररा��ीय बाजार म� 

�ित�पध� के िलए आव�यक है । 

एमएसएमई एक नज़र



10

एलएमपी के अधीन तय की गयी �यापक गितिविधय� म� शािमल है कुल उ�पादक रखरखाव 

(टीपीएम), 5एस, द�ृय िनयं�ण, मानक संचालन �ि�या , ज�ट इन टाइम, कंबन �णाली, एं

सेलुलर लेआउट, पोका योक, टीपीएम, आिद। �ारंिभक तौर पर �कीम शु� म� �ायोिगक 

आधार पर 100 िमनी समूह� के िलए अनुमोिदत की गई। 

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, लीन तकनीक ह�त�ेप के िलए 128 नए समूह� की पहचान की गई 

है, 293 जाग�कता काय��म�  का आयोजन िकया गया है। लघु समूह� म� 156 नए एसपीवी 

के गठन िकये गये है। �गित की समी�ा, समूह� के चयन, एनएमआईयु के पनैल म� लीन 

िविनम�ण सलाहकार� को शािमल करना, इकाई �तर पर लीन ह�त�ेप� के िलए एसपीवी म� 

लीन िविनम�ण सलाहकार� की िनयुि� के िलए 3 एसएससी बैठक� के आयोजन िकये। 

कोलकाता और मंुबई म� दो रा��ीय �तर की काय�शालाओं का आयोजन िकया गया। लीन 

िविनम�ण ह�त�ेप� के िलए लघु समूह� म� 82 लीन िविनम�ण सलाहकार� को चुना गया। 

1306 इकाइय� म�, लीन िविनम�ण ह�त�ेप की पहल की गई।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है।: 

15.00 14.64 12.00

बजट 2014-15 �यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई �े�  म� सूचना एवं संचार उपकरण (आईसीटी) का संवध�न 

[एनएमसीपी �कीम]

योजना के मु�य उ�े�य संभािवत एमएसएमई समूह� को रा��ीय और अंतररा��ीय बाजार म� 

उनकी उ�पादकता और �ित�पध��मकता म� सुधार लाने के इरादे से उनके उ�पादन और 

�यापार �ि�याओं म� आईसीटी उपकरण� और अनु�योग� को अपनाने के िलए �ो�सािहत 

करना और सहायता करना है । इस घटक के तहत बनाई गयी �यापक गितिविधय� की पहचान 

म� शािमल आईसीटी ह�त�ेप के िलए संभािवत एमएसएमई समूह� का िनम�ण, ई-त�परता 

के�� की �थापना, समूह� के िलए वेब पोट�ल िवकिसत करना, एमएसएमई कम�चािरय� / 

काय�कत�ओं के कौशल िवकास, उनकी �ित�पध� आिद बढ़ाने के िलए एमएसएमई  के िलए 

�थानीय सॉ�टवेयर समाधान की तैयारी और एमएसएमई वैि�क बाजार� म� एमएसएमई को 

आग ेबढ़ाने के िलए रा��ीय �तर के पोट�ल पर एमएसएमई पोट�ल के नेटविक� ग समूह� को 

एमएसएमई एक नज़र
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बनाना है। इस योजना को 100 समूह� म� लागू िकया जा रहा है। योजना को लागू करने के िलए 

एजस� ी का चयन करने की �ि�या को तेज की जा रही है।

��य� िन�पादन : 

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

18.00 0.70 5.50

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

20.50 2.85 10.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

�ौ�ोिगकी उ�यन और गुणव�ा �माणन समथ�न के िलए एमएसएमई 

[एनएमसीपी �कीम]

एमसीपी के इस घटक का उ�े�य ऊज� द� �ौ�ोिगकी के उपयोग के बारे म� एमएसएमई को 

जाग�क करना, �ीन हाउस गसै� के उ�सजन�  म� कमी, उ�पाद की गुणव�ा �माणीकरण �ारा 

उ�पाद� की �वीकृित म� सुधार, और इस �कार उनको िव� �तर पर �ितयोगी बनाना है । इस 

घटक के तहत बनाई गयी योजनाओं के �मुख गितिविधय� म� शािमल है एमएसएमई समूह� म� 

ऊज� द�ता / �व�छ िवकास म� ह�त�ेप, एमएसएमई �े� म� ऊज� �मता िनम�ण 

�ौ�ोिगिकय� का काय��वयन, काब�न �ेिडट एक�ीकरण क� �� की �थापना और रा��ीय / 

अंतररा��ीय िनकाय� से उ�पाद �माणीकरण लइस�स� को �ा� करने के िलए एमएसएमई को 

�ो�सािहत करना।  

भौितक परफाम�स : 

2014-15 के दौरान, उ�पाद �माणन �ितपू�त की सं�या 152 है । 89 जाग�कता काय��म 

और 6 एसएससी अनुमोिदत 56 नयी ईईटी मामल� के आयोजन िकये गये और इनके िलए 

कुल 4.21 करोड़  �पय� की �ितपू�त की गयी ।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

एमएसएमई एक नज़र

�पये करोड म�

रुपये करोड में
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उ��ेरक� के मा�यम से [एनएमसीपी �कीम] एसएमई के उ�मशीलता और 

�बंधकीय िवकास के िलए समथ�न ��य� िन�पादन : 

इस घटक का उ�ेश अधुनातन �यापार िवचार (नए / �वदेशी �ौ�ोिगकी, �ि�या, उ�पाद, 

काय�शैली आिद), िजसका वािण�यीकरण एक साल म�  हो सकता है। इस घटक के तहत  

इंजीिनय�रग कालेज�, �बंधन सं�थान�, अनुसंधान �योगशालाओं, आिद जसेै िविभ� 

सं�थान� को ��येक नए िवचार /उ�िमय� के काय� िनव�हन के िलए 6.25 लाख �पये तक की 

धनरािश �दान की जायेगी। उ��ेरक अ�य एजि� सय� को �यापार शु� करने और उ�म �थािपत 

करने के िलए �ौ�ोिगकी / मागद� श�न, काय�शाला, �योगशाला समथ�न और कड़ी �दान करते  

हुए उ�िमय� का मागद� श�न भी कर�ग।े   

भौितक परफाम�स : 

योजना मागं आधािरत है। वष� 2014-15 के दौरान, 35 मेजबान सं�थान� को मंजूरी दी गयी है 

और 551 नए नवीन िवचार� को मंजूरी दी गई है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

10.50 1.87 3.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई के िलए िडजाइन �ीिनक �कीम [एनएमसीपी �कीम]

इस घटक का मु�य उ�े�य एमएसएमई �े� और िडजाइन िवशेष�ता को एक साझे मंच पर 

लाना और मौजूदा उ�पाद� के िलए वा�तिवक िडजाइन सम�याओं पर िवशेष� सलाह और 

समाधान �दान करने के पिरणाम�व�प िनरंतर सुधार और मू�य संवध�न। इसका उ�ेश मू�य 

व�धत लागत �भावी समाधान भी है। इस योजना के तहत गितिविधय� म� सेिमनार�, 

एमएसएमई इकाइय� के िडजाइन पिरयोजनाओं सिहत एमएसएमई समूह� म� काय�शालाओं 

का आयोजन करना ।

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, 3 पीएमएसी बैठक� का आयोजन िकया गया और 100 िडजाइन 

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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�ोज�े�स को मंजूरी दे दी गयी है । चार जाग�कता सेिमनार� का आयोजन िकया गया और 1 

एसएफसी बैठक का भी आयोजन िकया गया.

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

14.00 9.60 10.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

गुणव�ा �बंधन मानक (�यूएमएस) और गुणव�ा �ौ�ोिगकी उपकरण 

(�यूटीटी) [एनएमसीपी �कीम] के मा�यम से िविनम�ण �े� को �ित�पध��मक 

बनाना 

इस योजना का उ�े�य एमएसएमई �े� म� उ�पाद� की गुणव�ा म� सुधार लाना और इस �े� के 

उ�म� म� गुणव�ा चतेना जगाना है। �मुख गितिविधय� है (1) तकनीकी सं�थान� के िलए 

उपयु� मॉ�ूल का �वेश ; (2) एमएसई के िलए जाग�कता अिभयान का आयोजन; 

(3) �ितयोिगता-पर नजर रखने का आयोजन (सी-वाच); (4) चयिनत एमएसएमई म� 

गुणव�ा  �बंधन मानक� और गुणव�ा �ौ�ोिगकी उपकरण� ; (5) अंतर���ीय अ�ययन 

िमशन� पर नजर रखना ; और (6)  कैद उपयोग पर �भाव अ�ययन।�यूएमएस/ �यूटीटी

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, एक मैक बैठक का आयोजन िकया गया । 102 जाग�कता 

अिभयान� का आयोजन िकया गया । एक रा��ीय �तर का काय�शाला िद�ी म� आयोिजत 

की गई और 4 दो िदवसीय काय�शालाएं िद�ी, मंुबई, कोलकाता और च�ेई म� आयोिजत की 

गई ।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

10.00 1.43 10.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में

रुपये करोड में
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आईएसओ 9000/14001 / एचएसीसीपी �ितपू�त योजना [एनएमसीपी �कीम]

एमएसई य� की �ित�पध��मक शि� को बढ़ाने के िलए सरकार �ारा ने एमएसई य� के 

तकनीकी उ�यन, गुणव�ा सुधार और बेहतर पय�वरण �बंधन �दान करने के िलए एक नई 

�कीम पशे । एमएसई �ारा गुणव�ा �बंधन �णाली (�यूएमएस), आईएसओ 9000 / की गई

एचएसीसीपी �माणीकरण और / या एमएसई �ारा पय�वरण �बंधन �णाली (ईएमएस) 

आईएसओ 14001�माणीकरण �ा� करने के िलए  योजना 75% फीस की �ितपू�त इस म� की 

जाती ह� नह� , बशत� की रािश �पये 75,000 की अिधक रािश होनी चािहए। उ�मी �ापन 

(ईएम) नंबर �ा� सभी  और लघु उ�म इस �ितपू�त का लाभ उठाने के हकदार है और सू�म

योजना के तहत केवल आईएसओ-9000/14001 / एचएसीसीपी �माणीकरण �ा� करने के 

बाद ही इकाइय� को �ितपू�त के िलए आवेदन करने का अिधकार रहेगा।

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान 861 इकाई लाभा��वत हुए ।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

12.00 5.09 10.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

सु�म, लघु एवं म�यम उ�म (एमएसएमई) [एनएमसीपी �कीम] के िलए बौि�क 

संपदा अिधकार पर जाग�कता पदैा करना

एनएमसीपी के अधीन सू�म, लघु एवं मा�यम उ�म� (एमएसएमई) के िलए बौि�क संपदा 

अिधकार (आईपीआर) पर जाग�कता बनाने के घटक के तहत भारतीय लघु उ�ोग� को 

वैि�क नेतृ�व की ��थित �ा� करने के िलए स�म बनाने और अधुनातन पिरयोजनाओं के 

िलए बौि�क संपदा अिधकार (आईपीआर) के उपकरण� को �भावी �प से उपयोग करने म� 

उ�ह� सश� बनाने के िलए शु� िकया गया है। योजना की मु�य िवशेषताएं इस �कार ह�: (1) 

बौि�क संपदा अिधकार पर जाग�कता / संवेदीकरण काय��म; (2) चयिनत समूह� के िलए 

�ायोिगक अ�ययन / औ�ोिगक समूह; (3) इंटरए��टव सेिमनार� / काय�शालाओं; (4) िवशेष 

�िश�ण; (5) पटे�ट / जीआई पजंीकरण पर अनुदान के िलए सहायता; (6) आईपी सुिवधा क� � 

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में



15

(आईपी ) की �थापना; और (7) अंतररा��ीय एजि� सय� के साथ पर�पर संवाद । इन एफसी

पहल� को एक साव�जिनक-िनजी पाट�नरिशप (पीपीपी) के आधार पर अमल म� लाया जा रहा 

ह�।

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, 16 जाग�कता काय��म� और 5 सेिमनार� / काय�शालाओं का 

आयोजन िकया गया और एक घरेलू पटे�ट की भी �ितपू�त की गयी ।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

3.00 0.83 3.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई [एनएमसीपी �कीम] के िलए िवपणन सहायता और �ौ�ोिगकी 

उ�यन योजना 

इस घटक का उ�े�य एमएसएमई के उ�पादन गुणव�ा और िनय�त �मता यु� समूह� को 

पहचान कर पकेै�जग, कौशल उ�यन /आधुिनक िवपणन तकनीक के िवकास, �ितयोिगता 

के अ�ययन, �थानीय �दश�नी / मेल� म� भागीदारी, िवपणन के��� की �थापना आिद म� 

�ौ�ोिगकी उ�यन के मा�यम से रा��ीय और अंतररा��ीय बाजार म� �ित�पध� को �ा� करने 

के िलए उ�ह� �ो�सािहत कर उनकी  सहायता करना है।  

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान 713 लाभा��वत हुई और 70 मेल� के आयोजन ।इकाइया ँ िकया गया 

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

5.00 0.32 15.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में

रुपये करोड में
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सू�म और लघु उ�म� के िलए ऋण गारंटी योजना:

इस योजना का उ�े�य लघु उ�ोग 

इकाइय�, िवशेष �प से छोटे 

इकाइय� के िलए िबना िकसी 

जमानत / तीसरे पाट� की गारंटी से 

�. 100 लाख तक का उपल�ध 

कराना है। इस योजना म� मौजूदा 

सू�म और लघु उ�म� के िलए 

अनुयो�य देनदार इकाई के �ित 

यूिनट के उधार के िलए �. 100 

लाख तक मु� कोलैटरल ऋण 

सुिवधा (साविध ऋण और / या 

काय�शील पूजंी) उपल�ध है । 50 

लाख �पये तक के िलए गारंटी ऋण सुिवधा की 75% है और 50 लाख �पये से अिधक और 

100 लाख तक 50% की वृि�शील गारंटी के साथ �दान �दान की जाती है। इस योजना का 

संचालन भारत सरकार और िसडबी �ारा संयु� �प से �थािपत सू�म और लघु उ�म� के 

िलए �ेिडट गारंटी फंड ��ट ( ) �ारा संचािलत िकया जा रहा है।  सीजीटीएमएसई

सीजीटीएमएसई  िनिध म� भारत सरकार और िसडबी का योगदान 1 : 4 अनुपात म� होगा। 

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान 4,03,422 ��ताव� को अनुमोिदत िकया गया।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

74.99 74.99 1093.45

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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�ेिडट �ल�ड कैिपटल स��सडी �कीम (सीएलसीएसएस) 

सीएलसीएसएस योजना का 

ल�य छोटे, कृिष और 

औ�ोिगक �ामीण इकाइय� 

सिहत, लघु उ�ोग� को 

�ौ�ोिगकी के नवीकरण की 

सुिवधा के िलए उनके �ारा उठाये 

गए ऋण की 15 �ितशत फीसदी 

अि�म सं�थागत पूजंी स��सडी 

उपल�ध कराने की योजना के 

िन�द� �ौ�ोिगकी के तहत 

�वीकाय� पूजंी स��सडी की 

संशोिधत योजना को मंजूरी देना 

और योजना �ारा अनुमोिदत अ�छी तरह �थािपत एवं आधुिनक �ौ�ोिगकी �े�� / उ�पाद� म� 

संयं� की खरीद मू�य के संदभ� म� गणना की है संयं� और मशीनरी के खरीद मू�य के संदभ� म� 

पूजंी की गणना के िलए पा� ऋण की अिधकतम सीमा �. 40 लाख से �. 100 लाख तक बढ़ा 

दी गयी है। सीएलसीएसएस िदशा िनद�श� म� संशोधन के आग े लघु उ�ोग� की 

आधुिनकीकरण की सुिवधा होगी।

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान 7,246 इकाई लाभा��वत हुए।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

387.75 387.75 300.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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एमएसई समूह िवकास काय��म

सू�म एवं लघु उ�म - समूह 

िवकास काय��म (एमएसई - 

सीडीपी) को सू�म और लघु 

उ�म� के समेिकत िवकास के 

िलए सम� �प से लागू िकया गया 

है। इस योजना के तहत नए / 

मौजूदा औ�ोिगक स�पदा म� छोटे 

ह�त�ेप, यानी नैदािनक अ�ययन, 

बड़े ह�त�ेप, यानी सीएफसी की 

�थापना एवं संरचना िवकास 

अ�ययन की पिरक�पना की गई 

है।

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, 5 आम सुिवधा के��� की �थापना की गयी है, 9 संरचना िवकास  पूरे

िकये गए और 236 इकाइय� की �थापना की गयी है ।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

93.00 63.58 100.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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िन�पादन और �ेिडट रे�टग �कीम

इस योजना को रा��ीय लघु 

उ�ोग िनगम (एनएस सी) आई

के मा�यम से काय���वत 

िकया जा रहा है। योजना का 

उ�ेश एमएसई य� की यो�यता 

और कमजोिरय� पर एक 

िव�सनीय तीसरे प� की राय 

�दान करना है तािक उनको 

उनके मौजूदा ताकत� और 

कमजोिरय� के बार� म� पता 

चल�।

भौितक परफाम�स : 

इस योजना के तहत, वष� 2014-15 के दौरान 23,048 इकाइय� को दज � िकया गया है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

90.00* 88.00 28.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

* संशोिधत अनुमान

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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िवपणन सहायता योजना

इस योजना को रा��ीय लघु उ�ोग 

िनगम (एनएसआईसी) िलिमटेड 

के �ारा लागू िकया जा रहा है। 

योजना के मु�य उ�े�य 

एमएसएमई के िवपणन �ित�पध� 

को बढ़ाना है; उनके िलए 

�यि�गत / सं�थागत खरीदार� के 

साथ बातचीत का मंच �दान 

करना; उ�ह� �चिलत बाजार 

पिरद�ृय से अ�तन करना और 

उनकी सम�याओं को दरू करने के 

िलए �ा�प �दान करना है। 

योजना के तहत एमएसएमई को नए बाजार के अवसर� पर क�जा करने / िविभ� घरेलू और 

अंतररा��ीय �दश�िनय� / �यापार मेल�, �ेता-िव�ेता िमलाप, गहन-अिभयान� और अ�य 

िवपणन घटनाओं म� भाग लेने के िलए समथ�न िमलता है। 

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, 20 अंतररा��ीय  और 117 घरेलू  का आयोजन काय��म� काय��म�

िकया गया है / म� भाग िलया गया है । रा��ीय लघु उ�ोग िनगम �ारा अ�य गितिविधय� अथ�त 

�ेता-िव�ेता िमलाप, सह-�ायोजन, िवपणन अिभयान, आिद िकया गया है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

14.00 11.68 14.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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अंतर���ीय सहयोग (आईसी) योजना

योजना के तहत �मुख उ�े�य है, �ौ�ोिगकी 

अक� , भारतीय सू�म, लघु म�यम उ�म� 

(एमएसएमई) के उ�यन, आधुिन करण की

और उनके िनय�त� को �ो�सािहत करना 

है। (क) अ�य देश� को एमएसएमई �यापार 

�ितिनिधमंडल� की �ितिनयुि� कर 

�ौ�ोिगकी के नए �े�� की खोज संचार / 

उ�यन, संयु� उ�म� की सुिवधा 

एमएसएमई के बाजार म� सुधार उ�पाद�, 

िवदेशी सहयोग आिद; के अवसर� की 

पहचान करना (ख) देश - िवदेश म� ऐसे अंतररा��ीय �दश�िनय�, �यापार मेल� और �ेता-

िव�ेता िमलाप� म� शािमल होना, जहा ँ अंतररा��ीय भागीदारी हो; (सी) एमएसएमई से 

संबंिधत िवषय� पर अंतररा��ीय स�मेलन� और संगोि�य� को आयोिजत करना। आईसी 

योजना उ�िमय�  िवमान भाड़ा और जगह का िकराया ।  रा�य म� को का भुगतान िकया जाता है

/ के�� सरकारी संगठन�, उ�ोग / उ�म संघ� और पजंीकृत सोसायटी /��ट और संगठन 

आवेदन के पा� ह�।

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान, 43 घटनाओं और 603 उ�िमय� के िलए िव�ीय सहायता �दान 

िकया गया है।  

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

5.00 3.94 4.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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उ�िमता �िश�ण सं�थान� को सहायता योजना 

योजना �ारा नए सं�थान� की �थापना, मौजूदा 

ईडीआई की संरचना को मजबूत बनाने और 

उ�िमता एवं कौशल िवकास गितिविधय� के 

समथ�न के िलए सहायता हेतु िव�ीय पिरक�पना 

की गई है। इन �िश�ण सं�थान� को िनम�ण / 

सुदढ़ृीकरण उ�िमता िवकास के संचालन के िलए 

और काय��म का समथ�न और कौशल िवकास 

काय��म� के िलए पूजंी अनुदान के �प म� िव�ीय 

सहायता की पिरक�पना की जाती है। बुिनयादी ढाचं ेको कर नवीकृत करने या उसी के 

सुदढ़ृीकरण संबंधी िनम�ण के िलए अिधकतम सहायता रािश िमलान के आधार पर 150 

लाख ही होगा, पर वह पिरयोजना लागत के 50% से अिधक नह� होगा। हालािंक, पूव��र �े� 

के िलए (िसि�म सिहत) अंडमान एवं िनकोबार और ल��ीप के िलए अिधकतम रािश 270 

लाख �पए या पिरयोजना लागत का 90%, जो भी काम हो। कोई भी रा�य / संघ रा�य �े� 

सरकार, �िश�ण सं�थान, गरै सरकारी संगठन और अ�य िवकास एजस� ी िनम�ण या 

बुिनयादी ढाचं ेके सुदढ़ृीकरण हेतु सहायता के िलए आवेदन कर सकते ह�। �िश�ण काय��म� 

को आयोिजत करने के इ�छुक �िश�ण सं�थान� को योजना के तहत �िश�ण काय��म� के 

साथ करने के िलए मं�ालय के तीन रा��ीय �तर  ईडीआई  से िकसी से अपना पजंीकरण के म�

भी (एनआईईएसबीयूडी, नोएडा; आईआईई गुवाहाटी और एनआईएमएसएमई, हैदराबाद) 

जुड़ना चािहए। उ�िमता िवकास और कौशल िवकास काय��म� के िलए �ित �िश�ु को �ित 

घंटे अिधकतम सहायता50 �पये है (एनईआर अंडमान एवं िनकोबार और ल��ीप के िलए 

�. 60)। 

भौितक परफाम�स : 

वष� 2014-15 के दौरान 4611 काय��म� का आयोजन िकया गया और 131,308 �यि�य� 

को �िशि�त िकया गया।  

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

87.00* 86.25 80.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

* संशोधित अनुमान

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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सव��ण, अ�ययन और नीित अनुसंधान

इस �कीम के मु�य उ�े�य है 

(1) एमएसएमई के िविभ� 

पहलुओं पर िनयिमत �प से / 

समय-समय पर स�बंिधत और 

िव�सनीय आंकड़� का संचय 

करना होगा; (2) �योगिस� 

डाटा के आधार पर 

िव�ेषण,अ�यथा एमएसएमई 

की बाधाओं और चुनौितय� के 

साथ-साथ अथ��यव�था के 

उदारीकरण और वै�ीकरण के 

संदभ� म� उ�ह� उपल�ध अवसर�, 

और; इन सव��ण� और िव�ेषणा�मक अ�ययन� के पिरणाम� का �योग करने के िलए नीित 

अनुसंधान और िडजाइन के िलए उिचत रणनीित और सरकार �ारा ह�त�ेप के उपाय के िलए 

उपयोग; और (3) इन सव��ण� और िव�ेषणा�मक अ�ययन� के पिरणाम� का �योग करने 

के िलए नीित अनुसंधान और िडजाइन के िलए उिचत रणनीित और िविभ� योजनाओं के 

मू�याकन अ�ययन सरकार �ारा ह�त�ेप के उपाय के िलए उपयोग । मं�ालय �ारा लागू 

एमएसएमई �े� पर िविभ� अ�ययन, एवं मू�याकंन पर कई अ�ययन� को इस योजना के तहत 

काय���वत कर पूरा िकया गया है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

1.00* 0.54 2.28

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

* संशोधित अनुमान

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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खादी और �ामो�ोग �े� के िलए योजनाएं

�धानमं�ी रोजगार सृजन काय��म (पीएमईजीपी)

पीएमईजीपी खादी और �ामो�ोग आयोग, 

केवीआईसी के मा�यम से डीआईसी और रा�य 

खादी �ामो�ोग बोड� के िलए रा��ीय �तर पर नोडल 

एजस� ी के �प म� काय���वत मं�ालय का एक �ेिडट 

आधािरत स��सडी योजना है, जो नए �वरोजगार 

उप�म�  / पिरयोजनाओं / लघु उ�म�  की �थापना 

के िलए देश के शहरी एवं �ामीण �े�� म�  रोजगार के 

अवसर सृिजत करते ह�। अ�य उ�े�य �यापक �प म�  

फैले परंपरागत कारीगर� / �ामीण और शहरी बेरोजगार युवाओं को जहा ँतक हो सके एक 

साथ लाकर उनके जगह पर ही �व-रोजगार के अवसर उ�प�, शहरी �े�� के िलए �ामीण 

युवाओं के पलायन को रोक सक�  । 18 से �यादा  उ� के कोई भी �यि� इस काय��म का लाभ 

उठा सकते ह�। हालािंक,  इस काय��म के अधीन सहायता केवल पीएमईजीपी के तहत िवशेष 

�प से मंजूर की गयी नई पिरयोजनाओं के िलए उपल�ध है। इस काय��म के तहत  िविनम�ण 

�े� म� 25 लाख �पये और सेवा �े� म� 10 लाख �पये लागत वाले सू�म उ�म� की �थापना 

के िलए िव�ीय सहायता  �दान की जाती है। सहायता �ामीण �े�� म� पिरयोजना लागत का 

25 �ितशत तक स��सडी के �प म� �दान की जाती है (िवशेष �ेणी के िलए 35 �ितशत), 

जबकी शहरी �े�� के िलए 15 �ितशत (िवशेष �ेणी के िलए 25 �ितशत) है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

1108.06 1087.08 1050

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

2014-15 के दौरान पीएमईजीपी की ��य� उपल��धया ँ: 

* वष� 2012-13 और 2013-14 के दौरान अ�जत 24.32 करोड़ �पए का �याज भी शािमल है। 

#  चिँूक मा�जन धन का उपयोग 30.04.2015 तक बढ़ाया गया 29.04.2015  तक के अनंितम आंकड़े

1087.08* 1012.12 53,463 3,19,976

वष�

जारी िकया गया

एम.एम. स��सडी

(करोड़ �पए)

उपयोग िकया 

एम.एम. स��सडी #

(करोड़ �पए)

सहायता �ा� 

पिरयोजनाओं 

की सं�या

अनुमािनत

रोज़गार उ�प�

2014-15
(अनंितम)

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में

रुपये करोड में
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पारंपिरक उ�ोग� के उ�थान के िलए िनिध की �कीम (�फू�त)

पारंपिरक उ�ोग� को अिधक उ�पादक और 

�ित�पध��मक बनाने के िलए और उनके सतत 

िवकास के िलए भारत सरकार �ारा पारंपिरक 

उ�ोग� के पुन��थान के िलए एक कोष की घोषणा 

की गयी है ।

सरकार का उ�ेश पारंपिरक उ�ोग� को संगिठत 

करने और कारीगर� को एक समूह म� लाने से 

�ित�पध� कर भावना उ�प� होती है और और 

अथ��यव�था को बड़े पमैाने म� दीघ�कािलक ��थरता के िलए समथ�न �दान की जाती है तािक 

पारंपिरक उ�ोग, कारीगर� और �ामीण उ�िमय� के िलए रोजगार उपल�ध कराने �ारा इस 

तरह के समूह� के उ�पाद� की माक� �टग म� वृि� हो और नए उ�पाद�, िडजाइन ह�त�ेप और 

बेहतर पकेै�जग और िवपणन के बुिनयादी ढाचं ेम� सुधार हो । परंपरागत कारीगर� को एक जुड़े 

समूह म� लाकर �िश�ण और ए�सपोजर के मा�यम से सामा�य सुिवधाओं और बेहतर 

उपकरण और उपकरण�

की सि�य भागीदारी के साथ समूह शासन �णाली को मजबूत बनाने के �म म� कारीगर� के 

िहतधारक� की भागीदारी को �ो�सािहत कर�, तािक वे उभरती चुनौितय� एवं अवसर� का लाभ 

उठाने म� स�म बने और सुसंगत ढंग से उ�र दे सके। समूह के िलए अनुदान 1.5 करोड़ �पये 

से 8 करोड़ �पये तक रहता है इस योजना के तहत अनुदान पटैन� म� कौशल �िश�ण, �मता 

िनम�ण, िडजाइन, िवकास आिद छोटे मोटे ह�त�ेप के िलए �ावधान और सामा�य सुिवधा 

के��, क� ेमाल के ब�क (RMB) �िश�ण के��� आिद बड़े ह�त�ेप एवं �ाडं िनम�ण और 

संवध�न, समाचार मीिडया िवपणन, ई-कॉमस�, नवाचार, अनुसंधान एवं िवकास �यास� जसेै 

�ॉस क�टग थीमेिटक ह�त�ेप के �ावधान है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

10.00 0 50.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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201.83 196.94 178.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

40.63 38.32 40.07

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

खादी और पॉलीव�� के िलए �याज अनुदान पा�ता �माणप� (आईएसईसी) :

आईएसईसी योजना खादी एवं �ामो�ोग िनगम (केवीआईसी) / रा�य खादी िवकास बोड� 

(केवीआईबीएस) के अंतगत�  सभी पजंीकृत सं�थान� के िलए लागू है।  अनुदान की मा�ा 

िव�ापू�त करने वाले सं�थान �ारा लगाये गये �याज की वा�तिवक दर के अंतर और कजद� ार 

�ारा वहन िकये जाने वाले 4 �ितशत के भार के अनुसार सीिमत की जाएगी । यिद िकसी भी 

�तर पर केवीआईसी की ओर से लगायी गई �याज दर पिरव�तत की जाती है, तो अनुदान की 

मा�ा िव�ापू�त करने वाले सं�थान की ओर से लगायी गई �याज दर और बोड� �ारा संशोिधत 

�याज दर के बीच के अंतर के अनुसार सीिमत की जाएगी। योजना का फाइनािंशयल 

परफाम�स का िववरण नीच ेिदया गया है। 

रुपये करोड में

रुपये करोड में

खादी और पॉिलव�� के िलए बाजार िवकास सहायता योजना

एमडीए के तहत, उ�पादन �ो�साहन के �प म� िव�ीय सहायता है। खादी सं�थाओं को खादी 

के उ�पादन मू�य के �प म� 20% िव�ीय सहायता �दान की जाती है।  खादी और पॉिलव�� 

के कारीगर�,  सं�थाओं, उ�पादन और िब�ी के बीच 25:30:45 के अनुपात यानी साझा है । 

िनम�ण सं�थाओं हर तीन महीन� म� वा�तिवक उ�पादन के आधार पर एमडीए का दावा ितमाही 

तौर पर ��तुत करना करेगा। यिद कोई फक�  हो तो लेखा परी�ा खात� के आधार पर िव� वष� 

की आिखरी ितमाही म� समायोिजत िकया जाएगा। एमडीए ितमाही आधार पर खास तौर पर 

खादी और �ामो�ोग आयोग के मंडल काय�लय से इले��ॉिनक �प से �ितपू�त की जाएगी । 

एमडीए �ाहक� के िलए खादी सं�थाओं को �ो�साहन देने के अलावा, सं�थाओं को 

लचीलापन �दान करता है। दकुान�, उ�पाद� और उ�पादन म� सुधार के िलए सहायता का 

उपयोग करने के िलए �ि�याओं, आिद पािर�िमक �दान करता है। केवल वैध खादी �माण 

प� होने और ए +, ए, बी और सी के �प म� वग�कृत िकये गए खादी िव�ेता ही केवीआईसी से 

एमडीए अनुदान लाभ उठाने सकते ह�। इस योजना के िव�ीय िन�पादन नीच ेिदए गए ह� : 
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कॉयर �े� के िलए योजनाएं

कॉयर िवकास योजना

कॉयर बोड� िवदेश म�, िनय�त बाज़ार म� 

कॉयर और कॉयर उ�पाद के समथ�न म� 

आ�ामक उ�पाद िविश� और बाजार 

िविश� �चार के िलए िनय�त बाजार 

संवध�न योजना लागू कर रहा है तािक 

आधुिनकीकरण काय��म के �ारा 

अंतररा��ीय मेल� म� भाग लेने, उ�पाद 

संवध�न काय��म� / सेिमनार आिद के 

�ारा भारतीय कॉयर उ�ोग के िवकास को 

बढ़ावा देने म� सफलता िमले और 

उ�िमय� को िनय�त बाजार िवकास सहायता योजना के सहयोग से इस तरह के काय��म� म� 

भाग लेने के िलए मदद िमले । अंतररा��ीय मेल� म� भाग लेने / उ�पाद को बढ़ावा देने के 

काय��म� म� भाग लेन� के िलए यो�य कॉयर िनय�तक� के िलए  2.00 लाख �पए की �ादेिशक 

िव�ीय सहायता �दान की जाती है ।  ऊपर �चार साम�ी के िलए उ�पादन लागत का 25% या 

� .15000 / - की सहायता, जो भी काम है, िदया जाएगा । सभी, सू�म, लघु एवं म�यम  

िनय�तक, िजनके िपछले वष� म� कॉयर और कॉयर उ�पाद� के एफओबी कारोबार 2.00 करोड़ 

�पये से भी कम कीमत हो तो वे सू�म, लघु एवं म�यम कॉयर और कॉयर उ�पाद� के साथ 

पजंीकरण कर सकते ह�, और वे यह मदद इस काय� से िकसी अ�य ��ोत से नह� िलए और हो

नाही इस �दश�नी म� इसी काय� के िकये इसी जगह तीन बार से �यादा बार नह� गए ह� ।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

29.30 29.28 26.37

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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जूट उ�मी योजना

इस योजना का उ�ेश कॉयर 

उ�पादन �ृंखला की सबसे 

मह�वपूण� कड़ी, अथ�� ��पनस� 

और िटनी घरेलू �े� को िफर से 

जीवंत बनाना और तकनीकी 

तौर पर नवीनीकरण करना है। 

यह योजना कारीगर� को पुराने 

रे�स / करघे को बदल कर 

��पनर� एवं छोटे घरेलू इकाइय� 

के िलए वक� शेड उपल�ध कराने 

की कोिशश म� है, पिरणाम�व�प 

�िमक� की आय एवं उ�पादन 

आय म� वृि� हो सके । 18 वष� से �यादा उ� के कोई भी भारतीय नागिरकता �ा� �यि�, इस 

योजना के तहत आवेदन कर सकते ह�।  योजना के तहत पिरयोजना की �थापना के सीयूवाई

िलए सहायता के िलए कोई आय सीमा नह� होगी। इस योजना के तहत सहायता के िलए 

पिरयोजनाओं के िलए ही उपल�ध है कॉयर �े� के अंतगत�  आने वाले कॉयर फाइबर / यान� / 

आिद उ�पाद� का उ�पादन। सहायता सोसायटी पजंीकरण अिधिनयम 1860 के तहत 

पजंीकृत सं�थान�, �यि�य�, कंपिनय�, �व-सहायता समूह�, गरै सरकारी संगठन, सहकारी 

सिमित, संयु� देयता समूह और चिैरटेबल ��ट को �ा� हो सकता है.। अनुसूिचत जाित / 

अनुसूिचत जनजाित, मिहला, एनईआर और अंडमान और िनकोबार �ीप समूह और 

ल�ा�ीप के लाभा�थय� को  �ाथिमकता दी जाएगी।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

7.30 4.00 20.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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कॉयर एस एंड टी योजना (�ान एस एंड टी)

कॉयर बोड�  2000 - 01 से, अनुसंधान और िवकास गितिविधय� के िलए दो अनुस�धान 

सं�थान�, स��ल कॉयर िरसच � इं��ट�ूट, कलावूर और कॉयर टै�ोलॉजी सं�थान, ब�गलोर के 

�यमाम से कर रहा है। इन अनुसंधान के �यास� के साथ सं�थान�, बोड�, कई नए पय�वरण 

अनुकूल �ौ�ोिगिकय� को िवकिसत कर सकता है। �ि�याओं, िविवध उ�पाद�, उपकरण� 

और मशीनरी म� वृि� के िलए 'िव�ान और �ौ�ोिगकी योजना' लागू कर रहा है।

इस योजना का िव�ीय परफाम�स नीच ेिदया गया है : 

5.30 5.30 3.00

बजट 2014-15 व्यय 2014-15 बजट 2015-16

एमएसएमई एक नज़र

रुपये करोड में
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मं�ालय की नवीनतम पहल

ए�पायर: �ामीण उ�िमता और  अिभनव  योजना को बढ़ावा देने के िलए 

मं�ालय �ारा 18-03-2015 को अिभनव, 

�ामीण उ�ोग और उ�िमता योजना शु� 

की गई। इस योजना को �ौ�ोिगकी के��� 

एवं ऊ�मायन के��� के एक नेटवक�  �ारा 

�थािपत िकया गया था और कृिष उ�ोग 

स�बंिधत अ�वेषण एवं उ�म को �थािपत 

करने के िलए  �टाट� अप  एवं उ�िमता को 

�ो�सािहत कर सके। योजना शु�आत  की 

िव� मं�ी के 2014-15 के बजट भाषण से 

हुई, िजसम� उ�ह�ने �ौ�ोिगकी क� � नेटवक�  

�थािपत करने का सुझाव िदया था; उ�ह�ने अ�वेषण, उ�िमता और कृिष उ�ोग को बढ़ावा देने 

के िलए 200 करोड़ �पये की िनिध के साथ �ार�भ करने की बात की थी.  �यापार ए�पायर

उ�ोग� को �थािपत करने के िलए आव�यककौशल सेट उपल�ध कराने के िलए बनाया गया 

है और उ�म� के िलए आव�यक बाजार �लकेज उपल�ध कराने की सुिवधा के िलए उ�िमय� 

�वावलंभी सुिनि�त करने के िलए एक मह�वपूण� अविध �दान करने की और आग ेबढ़ रहा 

है. सबसे मह�वपूण� घटक रा��ीय लघु उ�ोग िनगम (एनएसआईसी), केवीआईसी या कॉयर 

बोड� या भारत सरकार / रा�य सरकार के िकसी भी अ�य सं�था / एजस� ी या पीपीपी के तहत इन 

सं�थान� के साथ मोड। अगले मह�वपूण� घटक �थािपत करने के िलए है �ौ�ोिगकी �यापार 

इ��यूबेटर� ( ), यानी मौजूदा समथ�न कर िविभ� मं�ालय� के ऊ�मायन के��� के टीबीआई

अंतगत�  वत�मान म� संचािलत, रा��ीय सिहत भारत सरकार के िवभाग� या सं�थाओं / भारत 

सरकार / रा�य सरकार� के �े�ीय �तर के सं�थान� म� इस तरह के के�� �थािपत करने के िलए 

आधािरत कृिष के �े� म� ऊ�मायन और उ�म के िनम�ण के िलए सम�पत इंड��ीज और भी 

नए ऊ�मायन के��� िनजी पा� �ारा �थािपत िकए जाने वाले सं�थान� के शै�िणक के साथ-

साथ, उ�ोग संघ� सिहत सं�थान�, अनुसंधान एवं िवकास �योगशालाओं, िव�िव�ालय�, 

सरकारी सं�थाओं और टे�ोलॉजी पा�स�। िपछले मह�वपूण� घटक के िलए एक �परेखा 

बनाने के िलए भारतीय �टाट�-अप है संवध�न लघु उ�ोग िवकास ब�क के मा�यम से हो रहा है। 

इि�टी, अध�-इि�टी,  की तरह िव� के नए साधन का उपयोग करके (िसडबी) एंजल फंड

एमएसएमई एक नज़र



31

िनिध, आिद व�चर कैिपटल फंड, �भाव फंड, चलै�ज धनरािश स�म करने के िलए 

रचना�मकता िवचार / नवीनता लेकर इनको एक वािण��यक उ�म म� तय समय सीमा के 

भीतर कैसे क�वट� करना, उसके िविश� पिरणाम� के साथ  सामने आते ह�।    

एलबीआई के तहत एनएसआईसी और दसूर� के िलए िव�ीय सहायता � 1 करोड़ तक है 

और पीपीपी इ��यूबेटर� के िलए 50 लाख �पये।  की �थापना के िलए सहायता 30 टीबीआई

लाख है और नये इ��यूबेटर� के िलए के 1 करोड़ �पये है। अ�य िव�ीय समथ�न िवचार 

इ��यूबेटर� �ारा िवचार� के �टाट� उप @ 3 लाख �पये की ऊ�मायन की �थापना के िलए � 1 

करोड़ की पूजंी, 500 नए ऊ�मायन के��� के िलए अगले साल तक पूरे भारत म� �थािपत  की

जाएगी।

पार�पिरक इंड��ीज के उ�थान के िलए िनिध के पुन��थान की योजना: �फू�त

पारंपिरक और �ामो�ोग के आवंटन और उ�थान को हमने काफी बढ़ाया है और पुन��थान के 

िलए  पारंपिरक उ�ोग� (�फू�त) को बेहतर और अिधक गहन कवरेज �ा� करने के िलए 

पशेेवर / िवशेष� की राय ली है । 100  खादी सं�थाओं और �वयं सहायता समूह की सीमा म�, 

पहाड़ी और वामपथंी चरमपथं से �भािवत �े�� के िलए �.76 करोड़ की लागत की  �वीकृत 

की गई है।

पीएमईजीपी के तहत नई पहल

�धान मं�ी रोज़गार गारंटी काय��म (पीएमईजीपी) के दायरे का िव�तार करने के िलए 

पीएमईजीपी नकारा�मक सूची के िदशा-िनद�श� की सूची को संशोिधत िकया गया है। 

संशोिधत िदशा-िनद�श� के तहत, िन�िलिखत गितिविधय� को अनुमित दी गई है :

अ.   प�मीना ऊन के �सं�करण और हाथ कताई और हाथ बुनाई जसेै अ�य तरह के 

उ�पाद� के उ�ोग।

आ.  सभी �ामीण और शहरी पिरवहन गितिविधयाँ

इ.  चाय, कॉफी, रबर आिद के मू�यव�धत उ�पाद, रेशम कीट पालन, बागवानी 

�ोरीक�चर के उ�पाद ।
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��येक रा�य म� संबंिधत एजि� सय� को साव�जिनक �े� के ब�क की एक नोडल शाखा की 

अवधारणा का काय��वयन करने के िनद�श जारी िकए गए ह�। ब�क� की सभी नोडल शाखाओं 

को पीएमईजी काय��म के तहत योजना िनगरानी �णाली की क� �ीय योजना के अंतगत�  एक 

दसूरे से ज़ो  िदया गया ह�। नोडल शाखाओं से डेटा बेस को सीधे तौर पर िनयिमत �प से ड

आ�तन िकया जा रहा है। 

�धानमं�ी रोज़गार गारंटी योजना के ि�या�वयन म� पारद�शता लाने और साथ ही काय��म के 

लाभा�थय� का डाटा बेस तैयार करने के िलए, पीएमईजीपी के आवेदन� की ई-�ै�कग शु� की 

गई है। �ि�याओं म� पारद�शता लाने के साथ ही बेहतर �शासन और काय��वयन म� ��ाचार 

की जाचँ करने के �म म� खादी और �ामो�ोग आयोग ने योजना के अंतगत�  आने वाले सभी 

मामल� की ऑन लाइन �ै�कग के िलए इले��ॉिनक �ै�कग �णाली शु� की है, जो आवेदन 

दािखल करने से लेकर चयन, मंजूरी, िनपटारे, इकाई की �थापना तथा उसकी भौितक जाचँ 

तक चलती है। इससे आवेदक� को ऑनलाइन पर अपने मामल� की ��थित देखना संभव हो 

जाएगा।

पीएमईजीपी और आरईजीपी इकाइय� को उ�मी का �ापन (ईएम-1) ऑनलाइन पजंीकृत 

करने के िलए भी स�म बनाया गया है , िजससे उ�िमता �ापन (ईएम-1) के अंतगत�  सू�म, 

लघु एं म�यम उ�म मं�ालय की ओर से लाभ उठा सके। 

उ�िमता िवकास काय��म को लागू करने के िलए आरईएसटीआई से समझौता :  खादी एवं 

�ामो�ोग आयोग ने पीएमईजीपी के तहत आरएसईटीआई/ आरयूडीएसईटीआई की 578 

�िश�ण क� �� के मा�यम से उ�िमता िवकास का �िश�ण देने के िलए आरएसईटीआई के 

रा��ीय संघ (�ामीण �वरोजगार �िश�ण सं�थान) के साथ 20 फ़रवरी 2015 पर एक 

समझौता िकया है।

पुन��थािनत कॉयर उ�मी योजना (सीयूवाई) और कॉयर िवकास योजना 

(सीवीवाई)

कॉयर बोड� की ओर से "कायाक�प, आधुिनकीकरण और �ौ�ोिगकी उ�यन " (िरमोट) और 

"कॉयर योजना" का नाम पिरव�तत कर जूट उ�मी योजना (सीयूवाई) और कॉयर िवकास 

योजना (सीवीवाई) के �प म� दो के��ीय योजनाओं को अमल म� लाया जा रहा है। इसका 

उ�े�य िहतधारक� को इ�ह� समझना आसान बनाना है । सीयूवाई कॉयर �े� म� एक �ेिडट 

�ल�ड स��सडी योजना है, िजसका म�सद कॉयर इकाइय� को एकीकृत और िवकिसत करना 
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है। इस योजना के अंतगत�  सरकार की ओऱ से 40% स��सडी 55 �ितशत ब�क ऋण और 5% 

लाभाथ� अंशदान के �प म� एकि�त कर कॉयर इकाइय� की �थापना के िलए �ो�सािहत िकया 

जाता है। इसके अंतगत�  10 लाख �पये (5.00 लाख से संशोिधत) तक की पिरयोजना की 

�थापना की जा सकती है। कॉयर िवकास योजना (सीवीवाई) के अंतगत�  कॉइर इकाइय� के 

िव�तार के िलए पु�ष� और मिहलाओं को सहायता उपल�ध करने के अलावा मिहला 

कामगार� के िलए िरयायती मू�य पर सुिवधाएँ मुहैया की जाती है। सीवीवाई  योजना के तहत 

अंतररा��ीय और घरेलू �दश�िनय� म� भागीदारी / मेल� के िलए भी सहायता भी �दान की जाती 

है। कॉयर बोड� नवंबर 2015 म� आईटीपीओ �दश�नी म� �वण� पदक भी जीत चुका है।

तकनीकी क� � �णाली काय��म

तकनीकी क� � �णाली काय��म 

(टीसीएसपी) के अंतगत�  15 नए तकनीकी 

के��� (टूल �म) की �थपाना की जाएगी 

और मौजूदा टूल �म� का िव� ब�क के 

सहयोग के साथ उ�तीकरण िकया जाएगा। 

िव�तािरत और बनाये जाने वाले नेटवक�  

का उपयोग (अ) सूलम उ�म� के ��टर 

नेटवक�  �बंधक� की तकनीकी �मताओं 

को मजबूत करने के िलए (आ) �ौ�ोिगकी भागीदार� �ारा आपू�त करने के िलए िकया 

जाएगा) 

सूलम उ�म� की िविभ� आव�यकताओं को पूरा करने के िलए एक जीवंत और इंटरै��टव 

मंच बनाने के िलए पूरे पािर��थितकी तं� और (ग) रा��ीय पोट�ल के सभी �मुख िहतधारक� के 

बीच संबंध� की �थापना की जाएगी। इसके अलावा भारत सरकार और िव� ब�क के बीच 

ऋण करार 10/11/2014 पर भी ह�ता�र िकए गए ह� जो 19/12/2014 से �भाव म� आया है। 

�थानो की पहचान 9 रा�य� म� और कुल 150 एकड़ जमीन पर की गई है, िजनम� से कुल 9 

जगह� पर क�ज़ा कर िलया गया है।

सूलम उ�म� की पिरभाषा म� पिरवत�न 

लोकसभा के आयोिजत स� म� कैिबनेट ने 25/03/2015 को आयोिजत बैठक म� सू�म, लघु 

और म�यम उ�म� की पिरभाषा म� संशोधन करने के बारे म� इस मं�ालय के ��ताव को 
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अनुमोिदत िकया है, नाम है सू�म, लघु और म�यम उ�म िवकास (संशोधन) िवधेयक2015। 

इसके तहत उ�म िवकास अिधिनयम 2006 म� संशोधन िकया जाएगा। इन ��तािवत 

संशोधन� का ल�य 1) संयं� म� िनवेश की जानेवाली िनिध के साथ ही मशीनरी को बदलने पर 

आने वाले खच � की सीमा बढ़ाना 2) ऐसे वग�करण को शािमल करना, िजसम� सू�म अथवा 

अित लघु उ�म� या िफर �ामो�ोग� की �ृंखला को म�यम उ�म� के एक िह�से के �प म� और 

उ�ह� उपरो� �ेणी के लाभ �दान िकये जा सक�  तािक उनम� �ित�पध� को और अिधक बढ़ावा 

िमल सके। (3) के��ीय सरकार को सश� करने के िलए इतनी के �प म� म�यम उ�म� के 

िह�से के �प म� सू�म या छोटे उ�म� या �मो�ोग�, मु�ा�फीित और गितशील बाज़ार की 

��थित पर िवचार, अिधसूचना �ारा िनवेश के िलए मौजूदा सीमा को संशोिधत करने के िलए। 

कदम संसद म� िवधेयक को पशे करने के िलए िलया गया है।

उ�िमता �ापन दािखल करने के िलए रा��ीय पोट�ल

रा��ीय सूचना िव�ान के�� के मा�यम से 

मं�ालय (एनआईसी), उ�िमता �ापन 

(ईएम) ऑनलाइन दािखल करने के िलए 

एक वेब पोट�ल िवकिसत िकया है। इस 

पोट�ल को http://em.msme.gov.in/ पर 

देखा जा सकता है। उ�े�य उ�िमता �ापन 

1 और 2 दािखल करने की �ि�या को 

िकसी भी समय कह� भी पजंीकरण के 

मा�यम से आवेदक के िलए आसान �प म� 

उपल�ध की गई है। ऑनलाइन �णाली 

उ�िमता �ापन पजंीकरण की उ� दर को �ो�सािहत करने और स�म होगा साथ ही सू�म, 

लघु एवं म�यम उ�म� को िविभ� सरकारी योजनाओं के तहत अिधकािधक लाभ �ा� करना 

संभव होगा। इसके अलावा आवेदक अपने आवेदन की ��थित पर नज़र रखने म� भी स�म 

ह�ग।े यह पोट�ल �णाली म� जवाबदेही और पारद�शता को बढ़ावा देने म� भी मह�वपूण� योगदान 

�दान करता है। �ै�कग के �प म� सरकार को भी एक मह�वपूण� िनगरानी उपकरण हाथ लगा 

है। वत�मान म�, इस पोट�ल 13 रा�य� / संघ रा�य �े�� �ारा अपनाया जा रहा है। इसके मा�यम से 

36,765 उ�िमता �ापन 1 से अिधक और 8244 उ�िमता �ापन 2 के आवेदन ऑनलाइन 

दायर िकये गये ह�। 
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िविभ� रा�य� और क� � शािसत �देश� ने इस पोट�ल को �वीकार करने को सुिवधाजन बनाने के 

िलए इस मं�ालय की ओऱ से लगातार विर� अिधकािरय� के साथ समय-समय पर बैठक� का 

आयोजन कर उ�ोग िनदेशालय� और िज़ला उ�ोग क� �� के अिधकािरय� को �िश�ण मुहैया 

कराने का भी काय� िकया जा रहा है। 

सूलमउ मं�ालय, खादी एवं �ामो�ोग बोड� तथा कॉयर बोड� म� गुणव�ा �बंधन 

�णाली (आईएसओ)

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म मं�ालय को आईएसओ 

9001:2008 से स�मािनत िकया गया है, जो मं�ालय की ओर 

से सू�म, लघु और म�यम उ�म� के िवकास और िवकास को 

बढ़ावा देने के िमशन का �दश�न करता है। यह गव� की बात है 

िक यह भारत सरकार का ऐसा पहला मं�ालय है, िजसने अपनी 

�मता के बल पर यह �माणप� �ा� िकया है। आईएसओ के 

मानक� का काय��वयन मं�ालय को सुधार के �े�� की पहचान 

करने म� सहायक िस� होगा। साथ ही इसके कामकाज म� 

पारद�शता और जवाबदेही भा लायी जा सकेगी। इसी तरह 

मं�ालय के संगठन� म� से केवीआईसी और कॉयर बोड� ने भी 

आईएसओ �माणन हािसल िकया है। 

िजला उ�ोग� के �ोफाइल 

अपनी �े�ीय संरचनाओं के मा�यम से िवकास आयु� (एमएसएमई) के काय�लय 

(एमएसएमई डीआईएस), संबंिधत िजल� म� संसाधन� के �यौरे के साथ ही औ�ोिगक सेट अप 

का �ोफाइल एकि�त कर रहा है। इसके अंतगत�  देश के ��येक िजले के संि�� औ�ोिगक 

�ोफ़ाइल संकिलत िकये जा रहे ह�। उपल�ध आंकड़�के अनुसार है अब तक 626 िजला 

उ�ोग� के �ोफाइल संकिलत िकये गये है और िवकास आयु� (www.dcmsme.gov.in)  

के काय�लय की वेबसाइट पर अपलोड की गई है। ये िजला औ�ोिगक �ोफाइल भी ��येक 

िजले म� औ�ोिगक समूह� औ�ोिगक �े�� म� संभािवत �े�� का संकेत है। �यास िजला 

औ�ोिगक �ोफाइल अपडेट करने के िलए िकए जा रहे ह�।
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कौशल मानिच�ण

िजला औ�ोिगक �ोफाइल के आधार पर अब तक 658 िजल� की जानकारी संकिलत की गई 

है, िजसम� खास तौर पर िजले के िलहाज से कौशल िवकास की ज�रत की जानकारी शािमल 

है। िजल� के िलहाज से कौशल िवकास की ज�रत� म� ��थत उ�ोग समूह� के आधार पर िकया 

गया है।  

इसके अलावा, उ�ोग समूह� को उ�पाद� का उ�पादन करने और कौशल के �कार के आधार 

पर �िश�ण की �बंधन िकया जा रहा है। ��येक िजले पर कौशल मानिच�ण के िलए 29 

कॉलम �प� उ�ोग समूह� म� हर संभव जानकारी एकि�त करने के िलए िवकिसत िकया गया 

है। 

तकनीकी सं�थान� के नाम सिहत (आईटीआई, पॉिलटेि�क, और सुिवधाओं के साथ 

इंजीिनय�रग कालेज�) को िवकिसत िकया गया है। इस बारे म� मसौदा कौशल िवकास 

मं�ालय, रा��ीय कौशल िवकास पिरषद और उ�ोग संघ� के साथ साझा िकया गया है। 

िडिजटल पहल

एमएसएमई मं�ालय म� ई-ऑिफस

ई- ऑिफस की पहल कागज़ रिहत काय�लय की संक�पना को साकार करने के साथ ही गित 

गित और मापनीयता के मामले म� िविभ� मं�ालय� के िलए एक अनुकरणीय मॉडल के �प म� 

��तुत करने के उ�े�य से की गई है। अ�ैल- 2014 म� शु� िकये गये इस काय��म के अंतगत�  

21000 से अिधक फाइल� पर वै�ािनक िनराई �ि�या की गई है, जबिक 7599 फाइल� को 

�कैन कर और अपलोड िकया जा रहा है। कॉयर, लघु एवं म�यम उ�म, कौशल िवकास 

सं�थान�, उ�ोग आयु�  जसेै कई वग� को पहले ही लगभग 95 �ितशत तक िडजीटल बना 

िदया गया है। इस तरह �यव��थत बनाने के हमारे अनुभव की डीएआरपीजी �ारा "सराहना" 

भी की गई है और इसके बारे म� जानकारी सभी के िलए पिरचािलत भी की गई है। 

आधार के आधार उप��थित

आधार आधािरत बायो-मीि�क उप��थित �णाली मं�ालय के सभी कम�चािरय� के िलए 20 

अग�त से शु� की गई है। इसके पिरणा�व�प कम�चािरय� की उप��थित के समय की पाबंदी 

सफल �प से अमल म� आने के साथ ही मैनुअल �णाली ख�म हो गई है। 

एमएसएमई एक नज़र
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सामािजक मीिडया

�धानमं�ी की सलाह के अनुसार, मं�ालय ने फेसबुक और ि�टर पर इंटरै��टव इंटरफेस शु� 

िकया गया है। मं�ालय और उसके �े�ीय काय�लय� की वेबसाइट� के अलावा इन सामािजक 

मीिडया चनैल� के मा�यम से सभी मह�वपूण� गितिविधय� के बारे म� जानकारी दी जा रही है। 

इसकी �िति�या काफी �ो�साहना�मक रही। इसके तहत फैसबुक के मा�यम से 13,959 और 

ि�टर से 10,652 के साथ कुल 24,611 से भी अिधक लोग आक�षत हुए ह� । मं�ालय ने एक 

उ�मी हे�पलाइन टोल �ी नंबर: 1-800-180-6763 भी शु� िकया है।

मोबाइल के अनुकूल वबेसाइट

मं�ालय की वेबसाइट मोबाइल के 

अनुकूल बनायी गयी है। इससे उ�िमय� 

के अनुकूल साम�ी को आसानी से िकसी 

भी मोबाइल और टेबलेट के मा�यम से 

पहँुचा जा सकता है। http://msme.gov. 

in/mob/home.as px

सूलम उ�म� की नौकरी के िलए वबे 

पोट�ल

रा��ीय उ�िमता एवं लघु �यापार िवकास सं�थान (िन�बड) �ारा रोज़गार के बारे म� सुिवधा 

मुहैया कराने के उ�े�य से रोज़गार सुिवधा पोट�ल www.msmenaukri.com शु� िकया गया 

है। इसका उ�ाटन 11 जुलाई 2014 को सू.ल.म. उ�म मं�ी �ारा िकया गया। यह नौकरी के 

इ�छुक� के िलए अपनी पसंद के अनुसार रोज़गार का अवसर खोजने म� मह�वपूण� िस� हो रहा 

है। इस पोट�ल पर अब तक 21,116 युवाओं से नौकरी की मागँ �ा� हुई है और 511 

िनयो�ाओं ने अपने आपको इस पर पजंीकृत िकया है। इसे खोज �ाणाली म� सू.ल.म. उ�म� 

के डेटा बेस के साथ रा��ीय कैिरयर क� � की पहल से जोड़ा जा रहा है।

एमएसएमई एक नज़र
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सू.ल.म.उ. खरीदारी के िलए वबे पोट�ल

रा��ीय लघु उ�ोग िनगम का बी2सी वेब पोट�ल http://www.msmeshopping.com/was, 

31 जुलाई 2014 को शु� िकया गया। इस पर 110 �ेिणय� म� 2986 उ�पाद� के िलए 442 

आपू�तकत� आक�षत हुए ह� और इस पर 143,327 लोग� ने िहट िकया है जबिक इस पोट�ल के 

मा�यम से 61.18 लाख �पए से भी अिधक की िब�ी हुई है।

एमएसएमई एक नज़र
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www.msme.gov.in

www.dcmsme.gov.in;
www.laghu-udyog.com; 
www.smallindustry.com

www.kvic.org.in 

www.coirboard.nic.in, 
www.coirboard.gov.in  

www.nsic.co.in

www.niesbud.nic.in 

min-msme@nic.in

dc-msme@nic.in 

kvichq@bom3.vsnl.net.in, 
ditkvic@bom3.vsnl.net.in, 
dit@kvic.gov.in 

coir@md2.vsnl.net.in, 
coirboard@vsnl.com 

info@nsic.co.in, 
pro@nsic.co.in 

info.niesbud@nic.in, 
rrsingh04@yahoo.com, 

011-
23063800
23063802-06

011-
23063800
23063802-06

022-26714320-
25/ 26716323/ 
26712324/
26713527-9/ 
26711073/ 
26713675

0484-
2351807, 
2351788, 
2351954, 
2354397

011-
26926275
26910910
26926370

1-800-111955

0120-
2403051-54

011-
23062315
23061726
23061068

011-
23062315
23061726
23061068

022-
26711003

0484-
2370034

011-
26932075
26311109

0120-
2403057
2403062

संपक�  का िववरण

सू�म, लघु एवं म�यम उ�म मं�ालय

अ.
�.

संगठन का 
नाम और पता

वेबसाइट ई-मेल टेलीफोन फै�स

सू�म, लघु और 

म�यम मं�ालय, 

उ�ोग भवन,

नई िद�ी - 110107

िवकास आयु� (एमएसएमई) 

का काय�लय, 7 व� मंिजल, 

ए �वग, िनम�ण भवन,

नई िद�ी - 110108

खादी और �ामो�ोग 

आयोग (केवीआईसी), 

"�ामोदय" 3, इल� रोड, 

िवले पाल� (पि�म),

मंुबई -400056 

(महारा��)

कॉयर बोड�, 

"कॉयर हाउस", 

एम.जी. रोड, एन�कुलम, 

कोि� - 682016, केरल

रा��ीय लघु उ�ोग िनगम 

िलिमटेड (एनएसआईसी), 

रा��ीय लघु उ�ोग िनगम 

भवन, ओखला औ�ोिगक 

ए�टेट, नई िद�ी - 110 020

रा��ीय उ�िमता और 
लघु �यवसाय िवकास 
सं�थान (िन�बड),
ए-23-24, से�टर 62, 
इं�टी�ूशनल एिरया, 
ि�तीय चरण नोएडा 201 301 
(उ�र �देश)

एमएसएमई एक नज़र
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www.nimsme.org 

www.iie.nic.in 

www.mgiri.org

registrar@nimsme.org 

iieindia1@sancharnet.in, 
iieindia1@bsnl.in 

director.mgiri@
gmail.com

040-
23608544-46
23608317

0361-
2302646
2300994
2300123
2300840

0752-253512

040-
23608547
23608956
23541260

0361-
2300325

0752-
240328

रा��ीय सू�म, लघु 

और म�यम उ�म 

सं�थान (िन�समे),

यूसुफगुड़ा,

हैदराबाद-500045

भारतीय उ�िमता सं�थान 

(आईआईई), 37,रा��ीय 

राजमाग � बाईपास, लालमाटी, 

बिश� चारीअली,

गुवाहाटी-781029

असम 

महा�मा गाधंी �ामीण 

के िलए सं�थान

औ�ोगीकरण, मगनवाड़ी

वध�-442,001

अ.
�.

संगठन का 
नाम और पता

वेबसाइट ई-मेल टेलीफोन फै�स
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भारत सरकार 

सू�म, लघु और म�यम उ�म मं�ालय 

सू�म, लघु और मझौले उ�म मं�ालय 
(एक आईएसओ 9001: 2008 �मािणत संगठन) 

भारत सरकार एए ए
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